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(J проведении ltly ни ципального этапа краевого конкурса
<<работаепr по новым образовательным стандартапI>

Q. чельЮ обобщения и распространения перспективного
пелагогического опыта в период введения Фгос до и повышение
N,Iотивации педагогов ,ЩОО работать в личностнЬ-ориентированной модели, в
соответствии с приIlципами, заложенными во ФГОС .ЩО, п р и к а з ы в а ю:

1. Провести ллуниципальный этап краевого конкурса <Работаем по 1{овыN{
образовательны]чI стандартам) среди педаIогов.ЩОО района с 17 ноября по 9
декабря 20l4 года в соответствИИ С ПОЛОЖеНИеЛ,t (прилоiкение 1).

2, У t BepJ ить состdв жюри кOн курса (п рило?кен ие З )
З. KoHTpo;rb за ислопнениеМ приказа возложить на В,М. Ереплееву,

ведуцlегО специаrIиста Уо ц о.В. Петрову, директора МБУ <IleHTp развития
образованил>.
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ПОЛОЖЕНИЕ
о ilrуниципальном этапе краевого конкурса

педагогических работнпков ЩОО
<<работаем по новым образоваfельным стандартам)>

I. оБщиЕ положЕниrI
1.1. Настоящее Положение определяет trорядок и условия rrроtsеденця
коцкурса педагогического мастерства педагогов дошкольных )"]реждений lta
лучшее вllдеомероприятие (да[ее - Конкурс).
1,2, Порядок проведения Конкурса определяется Положепием.
1.3, КонкурС направлеII на аьIявление) обобщение и распростране}tие опыта
работы лl^tших педагогов !оо, на развитие их творческой деятельности по
Фгос до, рост профессиовального N{астерства педагогов, создание
Nlуници[альной и краевой базы видеофильмов, посвященных работе в ЩОО
Кl щёвского райоча.

II. ЦЕЛИ КОНКУРСА

2.1 . IJе,пями конкурса являются;
- обобцение и распространение llерспектtlаного педагогическоl.о опыта в
период введения ФГОС ДО;
- повышение Iutотивации [едагогов .ЩОО 9аботать в личностно-
ориентированпой парадигме, в соответствиLl с iIринципамиJ заложенt]ыN,lи во
Фгос до.

- создание условий, способствуюцих проявлению профессиона.'lьной и
личностной самореализации педагогов:
- содействие повышени]о творческого потенциаJIа) росту профессиона,rьного
}1астерства педагогов;
- выявление таIIантлIIвых.

- создание мl.ниципальной и краевой базы видеофильмов, посвященных
работе в ЩОО Itущёвского райоца.

III. ЗАДАЧИ КОНКУРСА

З,1. Основные задачи конк]Фса:

творчески работающих педагогов !ОО.



Iv. сроки лровЕдЕниrI

,1.1. Конкурс IIроводится в период с 17 ноября 2014 года по 9 декабря 2014
года. '
- С 10 декабря 2014 года по 1 1 декабря 201,1 года _ работа жюри конкурса.
4.2. Результаты конкуlэса объяв,lrяются не позяtе 11 декабря 20l4 года,

v. } чАстиЕ в конкурсЕ

5.1. Принять участие I] Koнltypce могут педагоги всех [ОО,независимо от их
видов и организационно-правовых форм.
5.2. Выдвижение кандидатоВ на гlастие в п,IуниципаIьном этахе конкурса
производитсЯ ДОО. обществеНными организаЦиями, а также - путе},1
са\4овыдви)\е н ия.

5.3. Конкурс гIроводr]тся по следующим ноNlинациям:
- <<Социапьпо-коПЛiчlYl l].IKaT1.1BHoe РаЗВИТИе)
- <<rIознавательное развитие)
- <<Речевое развитие>
- <<Худоrriественно-.)стстическое развиIие))
- <Физическое развliтие>

vI. ФормА прl],дстАвлЕниrl коItкурсных мАтЕриАлов,
ТРЕБОВАНИЯ к ним

6,1 , Конкурсные ма,Iсриалы должны быть Представдены в виде методической
разработки }1еропр1.1ятия в !ОО и видеозаписи его проведениJl, Это могут
быть занятия с дсть},1и! меролриятия с родителями иJIи педагогическим
персонаJIом. Оцеllll8аться будет видеоiчrероприятие, а мсIодическая
рззрзбо tка являе]. , l,опровожлаюшей видсоr,оказ.
методическая разillботка дол;кна содержать план или конспект этого
NlероприятиJlj коi\]ll,цекС lчlеТОДИЧеСКИХ и дидактических ýlатериа]Iов,
обестtечиваюulих t'l0 Лроведение! и рекомендаций по организации
ПРОВеДеНИЯ ЭТОГО Iч]СРОПРИЯТИЯ.

6,2. Требования в оформлению: текст методической разработки м€роtrриятия
представляется в Brr,lc файла MS - WORD (97.-200з,2007): верхнее и нижнее
поля - 2 слr, левое 3 см, правое - 1,5 cr"r; тип и размер пцlифта Times New
Roman, l4 пт; лtс;tiстрочный интервал полуторный. Представляемые
вилеозаписи мероl]])l]rlтця должны и\lеть следуюций формат <фамилия.ачi>,
Продолжите:lьнос1l , ]lидеозалиси - не более З5 минчт-



6.З. Все материалы. на конкурс представляются на одном DVD-R лиOке в виде
двух папок: содер]кание первой папки методическаJI разработка
lчIероприятия, содсржание второй видеозапись мсроприятия.
представленные itоlll(урсные материаJIы не возвращаются.
6.4.' Оiiенивание li()llкурсных материаJIов будет осуществляться согласно
разработанным жl()р!i и утвержленttым в установленном порядкс критериям
(IIриложение 2),

ЧII. ЖЮРИ КОНКУРСА

7.1. Жюри коЕкурса t!орплlrруется из специа-lистов управления образованием,
NIетодистов центрh развития образования (Приложение З)
7,2, В функции жюри конкурса
- оценка матср]lltлов, представлечных
соответсJвия целяNl и задачам конк)фса!
оценивания (Прилоlr,ешие 2);

7 .з.

опредепеII]с лобедитеIя
официальныс ilезультатьl работы жrори оформляются протоколом.

VIII. подвI,]д[ниЕ итогов конкурсд, ндгрдждЕниЕ

8.1. Победите,rlu конкурса, опрелеленные решением жюри,
награждаюlся ди l Lll 1 1]1ами победителя и призёров
8.2. ЛJчпrие NlатсL]lillлы по результатам t(oнKypca размещаются на сайте
управления образtl ll;Ltlием администрации Куtцёвский район и направляются
на l раевой этап ,

входят:
на KoHI\Tpc, с точки зрения
в соответствии с критериями

конкурса.



зАявкА

<<рабоr acrr по новым образоватсльным стандартам>

. !{А учАс,гllЕ в муниципАльном этАпЕ конкурсА
ПЕДАГОГОВ ДОО

Тема aBTopcKori 1lltiоты

Нолrцнация

Ф. И.О. автора
(полностью)

Место работы (ttrэ,l lloe наименова}Iие образовательной ffoo в соответсrвии
с ycTaвoN,f

ЗанпмаЪмая до.,litllI,1сть (с указани", uо,пооп".rоiБфуппfr*ф-
Квалификацион IIll;: категория
Ста;к работы авl,tlра в данпом
учреяценпи
Общий педагогtr,tс,lltиir cTalK aBropa

Ко нmqкппьt й п1 е. t t, t I l о н :

E-tпail:

Ф.П.О. руковолlr.ri. rя ЩОО (полностью)
Почтовый адрсr,:

учреяч(еция

Ко Lrtпакпч l hl Й [l | ( l L, .' ) о н :
Факс:
E-mail:
htp:

Настоящиir!'l В!.! lj, ]:.iiilIo СВОе Согласие на п_чбликацию пр€дставленных
мною DIатерliалOв lt ltткрытой пе.rатп и Иrtтерrrете.

Подлись автора / Ф,и,о.



10.

Приложепие 2
к приказу }'правления образова}iиеNI

d_lvинисграции МО К) щёвскиЙ раЙо,]ot ./f lz /2 M",llИZ -'

Iiprr l срии оценивания видеомероприятия в ДОО,
прЕсланtrой на Конкурс:

Крптерии, показателп

U]clllr' l1ознавателъной пDоблеN{ы

ЗнаЕия опирil]il ] .. : ]i1 пIlеюlIийся опыl,
Пре:осlэ,,л.,., ;"ййсr" выdоф
методах pai)ofl,I

в средствах, способах и

| оо_,llc с "l . l,,,.l,,dия vсголрия r,lя;;р;ll;! Iю.ребн;Йrl и

Рефлсксия .,,.,о,,рийй ]лIастЕикаNпt образоватеJ]ьтlой

Korv(lop,rlro., , , оваlель lo; сре Lb. l\.Jlcl ,а_п"пЪ-,еii"Б.*ое
Обесtlсченl|,. r, L, ,."]во расстановки рабочих мест
Псих,.лоr,и.,. ,,,,, , i''IlГОDТl]ОСlЬ {JоЬроыел.rlе,ыlосгь, лич.]осгi]о_

jt, педalгоfа к a\I деятеJ]ьЕости
HecTalt.lallTt,.,,;.L, l. DaaTTlBlIocTb в оргaltlизацип Nlеiоприятltя

OцcrIrr.t rl-, l i,,
1. /!i;c,rlrl , ,,
2. /|llc,r шt .,, , ,

3. I]c.;Klc :,,

всего баллов

I]1,Iсокой степеt{и 4 бLlJrа
.Iстично - 2 бац.]1а

,l (LljIи не входило в цеjlи) - 0 баллов



Приложенrrе З
к прпказч управлеllия образованиеNI

а_rrинисr оациа \,{О l(\ шёвски; 0айов
оа /r. //. 1Q- 'N 4)ф

состав жюри муццципального этапа кра€вого конкурса
педагогпческпх. работнпков ДОО

"Работаем по новыlt образова l е.rьtlы\t r; tан_lар | аV,,

1 , Коротецко Е,Н, - начальник управления образованием;
2. Мацко М,Б,. - председатель РТо;
3. l1eTpoBa О.В, дирек,гор МБУ KI]eHTp развития образования>;
4. Еремеева В.М. - ведущий специ]Jlист )лравления образованисм;
5, Савич Л.lI. - rчrетодист МБУ <IJeHTp развития образовавия>;
б, ЕЁешко О,С, - методист МБУ <l-{eHTp развития образования>;
7, Br,iccep Л,Н, - меrодист МБУ <<I{eHTp развития образования>;
8, ПрапрО Е.А. старший воспитате;rь МБ!ОУ д/с ОВ ЛЪ 6.


