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Об итогах участия в проведении 
региональной системы мониторинга оценки качества 

дошкольного образования в Краснодарском крае

В соответствии с приказом управления образованием администрации 
муниципального образования Кущёвский район от 13 мая 2022 года № 620 
«Об участии в проведении региональной системы мониторинга оценки 
качества дошкольного образования в Краснодарском крае» в период с 16 по 20 
мая 2022г. проведен мониторинг оценки качества дошкольного образования 
Кущёвского района в котором приняли участие муниципальные дошкольные 
образовательные организации № 4 и № 6. По результатам проведенного 
мониторинга п р и к а з ы в а ю :

1. Утвердить адресные рекомендации по результатам анализа 
мониторинга качества дошкольного образования и план мероприятий 
(дорожную карту) по устранению недостатков, выявленных в ходе 
мониторинга по оценке качества дошкольного образования в дошкольных 
образовательных организациях, реализующих программы дошкольного 
образования в 2022 году (Приложения 1,2,3).

2. Начальнику отдела дошкольного и общего образования управления 
образованием В.М.Еремеевой:

- довести до сведения руководителей дошкольных образовательных 
организаций № 4 (В.Н.Приходько), № 6 (И.П.Бова) настоящий приказ до 
31.05.2022 г.;

- организовать контроль за реализацией плана мероприятий (дорожной 
карты) по устранению недостатков, выявленных в ходе мониторинга.

3. Руководителям дошкольных образовательных организаций № 4 
(В.Н.Приходько), № 6 (И.П.Бова):

- обеспечить реализацию плана мероприятий (дорожной карты) по
устранению недостатков, выявленных в ходе мониторинга.
- внести коррективы в содержание основной образовательной 

программы дошкольного образования в срок до 01.09.2022 г.;
- обеспечить развивающий характер предметно-развивающей среды в 

соответствии с реализуемой программой в срок до 01.09.2022 г.;



- стимулировать творческую активность педагогов посредством 
вовлечения в инновационную деятельность, срок постоянно;

- своевременно выявлять профессиональные дефициты педагогов и 
специалистов дошкольной образовательной организации для определения 
правильного направления курсовой подготовки, срок постоянно;

-проводить целенаправленную работу непрерывного повышения 
уровня квалификации педагогических работников, их профессионального и 
личностного роста, срок постоянно.

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
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