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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЕМ

администрации муниципального образования Кущевский район

П Р И К А З
«20» декабря 2022 г. № 1765

ст-ца Кущевская

Об утверждении плана ведомственного контроля 
за соблюдением трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы 

трудового права, в подведомственных организациях
в 2023 году

В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской 
Федерации, Законом Краснодарского края от 11 декабря 2018 г. № 3905-K3 «О 
ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в 
Краснодарском крае», во исполнение постановления администрации 
муниципального образования Кущёвский район от 3 февраля 2021 г. «О 
ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового црава, в 
подведомственных организациях администрации муниципального образования 
Кущевский район», в целях организации ведомственного контроля в 
организациях, подведомственных управлению образованием, п р и к а з ы в а ю :

1. Утвердить план проведения ведомственного контроля за соблюдением 
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих 
нормы трудового права, в подведомственных организациях в 2023 году (далее 
План) согласно приложению.

2. Вислогузовой Е.А., главному специалисту управления образованием:
2.1. разместить План на сайте управления образованием до 20 декабря 

2022 года;
2.2. организовать выполнение Плана.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 

заместителя начальника управления образованием Петрову О.В.

Начальник управления 
образованием администрации 
муниципального образования 
Кущёвский район
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